Sterkte

Actieve commissies
*  Golfclub,- en baan laagdrempelig
*  Gevarieerde baan — 45 holes
*  Volwassen club - groot ledenbestand, budget
beschikbaar
+ Jeugdplan/abonnement biedt veel mogelijkheden
*  Betrokkenheid leden bij baanonderhoud

SWOT

Golfclub Spaarnwoude 2023

Zwa kte

Geen eigen pro's of clubhuis

Afhankelijkheid van golfbaan

Abonnementen bepaald door golfbaan

Geringe promotie voor de club vanuit de baan
Beperkte data/analyse m.b.t. deelnemende leden
Clubwedstrijden trekken onvoldoende deelnemers
Communicatie tussen club en baan (wedstrijdleiders)

Kansen

Promotie voor de club vanuit de baan
*  Wedstrijden voor leden/werkenden < 50jr.

+  Samenwerking golfbaan Academy — samenwerking voor

de jeugd van de golfclub

+  Actief gebruik social media

*  Groot bestand B golfers

+  Vrijwilligerswerk vanuit competitieteams voor de
financiéle steun

+ Alternatieve spelvormen naast stablefort en strokeplay

* Automatisering secretariaat

Bed reiging
Demografie van de club — veel ouderen

*  Veel golfbanen binnen een bereik van 30km (28)

*  Parkhotel Spaarnwoude

*  Onvoldoende handycarts beschikbaar voor
clubwedstrijden

*  Onvoldoende trainingsruimte voor o.a. jeugd

*  Onvoldoende vrijwilligers

*  Onderhoud van de baan

+  Bij ziekte en vertrek is er sprake van verlies van kennis
en expertise



Samenvatting

Het bestuur richt zich de komende twee jaar op:

- De jeugd onder de 20 jaar;

- Werven van leden tussen 20-50 jaar;

- Consolideren van het aantal A-leden;

- De sponsorcommissies bemannen en sponsors werven;

- Het sociale aspect van de vereniging verder uitbouwen;



